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El40% de
con dis

personas
capacidad

estan excluidas del
mercado laboral

CCOO analizara la situacion especifica de

“Tamujer en Almeria partiendo de la base de

que la condicion de género y la situacion de
discapacidad supone una doble discriminacién

) R.S.C.

AILMERIA.- «Como es bien sabi-
do, el mero hecho de ser mujer
puede ya suponer un factor de
exclusién de cara al acceso del
mercado de trabajo por cuenta
ajena, y si a esto sumamos una
situacién de discapacidad nos
hallamos ante una doble exclu-
si6n», sefialé Inmaculada Ro-
driguez, secretaria de Politica
Social y Mi-

litica social que esta llevando
cabo, denominado Medidas pa-
ra la Insercién Laboral de las
Personas con Discapacidad,
pretende realizar una iniciativa
provincial que permita conocer
la situacién de la mujer con dis-

capacidad de cara al.empleo.
Durante la presentacion del
nuevo estudio, la secretaria de
Politica social y Migraciones de
CCOO detalld

graciones de

que «con este

€09 e «Estainiciativa reflejara AR Ly
lado -conti- UM Situacién hasta quiere dar voz
s ;‘gr;gg;‘g ahora desconociday, fessgasrefge‘;i;
con discapaci- dice CCOO una situacion

dad. v entre

normalmente

ellas especial-
mente las mujeres, se -encuen-
tran en una situacién activa de
busqueda de empleo». En este
sentido, expuso que el Plan de
Empleabilidad para ldas Perso-
nas con Discapacidad en Anda-
lucia 2007-2013 cifra en un
38,6% de personas con discapa-
cidad entre los 16 y los 64 no
estdn presentes en el mercado
de trabajo, y podrian estarlo.
Este es el punto de partida de
CCOO Almeria, que con motivo
de uno de los programas de po-

ALMERIA.- La iniciati-
va presentada por
CCOO Almeria cuenta
con un estudio previo
realizado por la Con-
federacion Andaluza“

desconocida,

de modo que se ponga una pri-
mera piedra en el camino de sa-
car a la luz las barreras y cir-
cunstancias problematicas que
las rodean y, por tanto, actuar
€n consecuencia».

A lo largo de dos meses se
llevaran a cabo una serie de en-
trevistas y grupos de discusion
destinados a mujeres en toda la
provincia que posean algun ti-
po de discapacidad. Toda la re-
cogida de datos se realizara en
colaboracién directa con dife-

Las muj

rentes asociaciones de perso-
nas con discapacidad, en espe-
cial con la Asociacién almerien-
se de Mujeres con Discapaci-
dad (LUNA).

Los resultados y conclusio-
nes de dicha iniciativa seran
presentados publicamente tras

El estudio de LUNA eleva
el desempleo al 86% en

res con discapacidad, excluidas del mercado laboral. / MARINA DEL MAR

su finalizacién en diferentes
medios. Toda aquella persona o
entidad interesada en el pro-
yecto puede ponerse en contac-
to con la Secretaria de Politica
Social y Migraciones de Uni6én
Provincial de CCOO en Almeria
en el teléfono 950 18 49 12 .

en torno a las posibili-
dades reales que ten-
drian de llevar una vida
independiente con los
ingresos que cuentan,
un 65 por ciento piensa

de Personas con Disca-
pacidad Fisica y Orga-
nica (Canf-Cocemfe
Andalucia), en colabo-
racién con la Asocia-
cion Almeriense para
la promociéon de la
mujer con discapaci-
dad LUNA. El informe
determina que que un
86% de las mujeres al-
merienes entrevista-
das estin desemplea-
das, y entre las que
trabajan, existe un im-
portante grupo que lo
hace en el marco de Ia

el caso de las mujeres

economia
(el 35%).
Del total de mujeres
entrevistadas, el 4% son
analfabetas funcionales

sumergida

.0 totales. Y en el otro

extremo, s6lo el 9% de
mujeres con discapaci-
dad grave llega a alcan-
zar un grado universita-
rio. Los datos resultan-
tes se obtuvieron des-
pués de realizar entre-
vistas a 244 mujeres con
discapacidad fisica y or-

ganica en la provincia
de Almeria durante el
ano 2005 al 2006. En li-
neas generales se des-
prende de este estudio
que las mujeres con dis-
capacidad fisica y orga-
nica se encuentran en
una situacion de exclu-
sin mayor a medida
que se agrava el porcen-
taje de' discapacidad.
En relacién a los pro-
pios ingresos, resulta
interesante resaltar co-

mo a pesar de que una
mayoria cuenta con in-
£gresos econémicos pro-
pios, sin embargo el 58
por ciento tiene pensio-
nes que no superan el
Salario Minimo Inter-
profesional. Si se obser-
va el nivel econémico
subjetivo, el 72% de las
mujeres con discapaci-
dad grave considera te-
ner un nivel econémico
bajo. En relacién a la
percepcion que tienen

que no podrian vivir
con sus ingresos de ma-
nera independiente.

Atendiendo a las
principales demandas
de las mujeres, se han
centrado sobre todo en
cuestiones relacionadas
con el empleo y la for-
macién/orientacion (el
65%), el ocio (9%), el
6% son demandas de
atencion  psicoldgica,
un 4% sobre atencién
social y por tltimo, un
4% en asuntos de vi-
vienda.




